

									







РАСПОРЯЖЕНИЕ



от 05.10.2016 №409



	О внесении изменений в распоряжение Администрации Курского района Курской области от 27.12.2012 №296 «Порядок разработки и утверждения индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области»
	 



	В соответствии с постановлением Администрации Курского района Курской  области от 11.11.2009 г. №1331 «О вопросах формирования и подготовки резерва управленческих кадров Курского района Курской области», постановлением Администрации Курского района Курской  области от 08.09.2016 №1043 «Об утверждении положения о стажировках граждан, зачисленных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области", в целях обеспечения единообразного подхода при подготовке и утверждении индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области:
 1. Внести следующие изменения в  Порядок разработки и утверждения индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области, утвержденный распоряжением Администрации  Курского района Курской области от 27.12.2012 №296:
- Приложения № 1 и №2 к Порядку разработки и утверждения индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области изложить в новой редакции.
   2. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Глава Курского  района
Курской области 									В.М. Рыжиков
Приложение № 1
к Порядку разработки и утверждения индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области

УТВЕРЖДАЮ
Управляющий делами
Администрации Курского района
__________Е.П.Сафонова
«____»__________ 20___г.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ
резервиста - ________________________________
(фамилия, имя, отчество)
зачисленного в ______ году в резерв управленческих кадров Курского района Курской области для замещения вакантной должности  _________________________ Администрации Курского района Курской области (указать наименование должности)
на ___________ годы
	№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА

	
	Стажировка
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	
	Курсы повышения квалификации
	
	

	
	Профессиональная переподготовка
	
	

	
	
	
	


СОГЛАСОВАНО
Руководитель структурного подразделения
 Администрации Курского района
______________ Ф.И. О.
 (подпись)
 Ознакомлен:_________________________________________________________
	       Подпись лица, включенного в резерв управленческих кадров Курского района  и дата
							Приложение №2
к Порядку разработки и утверждения индивидуальных планов развития граждан, включенных в резерв управленческих кадров Курского района Курской области

Отчет об исполнении  индивидуального плана развития
Резервиста - _____________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
включенного резерв управленческих кадров Курского района Курской области
для замещения вакантной должности  _________________________________________________________________________       (полное наименование должности)
Администрации Курского района Курской области за 201___ год

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Период проведения мероприятия
	Результат развития компетенций


	ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА

	
	Стажировка
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	
	Курсы повышения квалификации
	
	

	
	Профессиональная переподготовка
	
	

	
	
	
	



Руководитель структурного подразделения
____________________________________
(подпись)
Примечание:
1. Отчет  заполняется резервистом самостоятельно в течение всего периода пребывания в резерве;
2.  По итогам каждого календарного года отчет  предоставляется резервистом в  кадровую службу Администрации Курского района Курской области

